
 
 

 

McDonald’s anuncia las ferias de empleo del primer 
trimestre 2025 

Ferias de empleo en San Francisco de Heredia, Río Oro de Santa Ana, Escazú, Paraíso de 
Cartago, Sabana y Moravia serán la oportunidad para conectar con personas que están 

buscando empleo. 
Costa Rica, febrero de 2025 - Arcos Dorados, franquicia que opera la marca McDonald’s en 
América Latina y El Caribe, invita a las personas interesadas a participar de las siete ferias 
de empleo organizadas para el primer trimestre de este año. 

Las próximas ferias de empleo de la compañía que tiene más de 75 restaurantes en el país, 
se llevarán a cabo tanto en los restaurantes McDonald’s como en colaboración con 
municipalidades, en las siguientes fechas y lugares: 

 

¿Quiénes pueden aplicar?  

Las personas interesadas en formar parte del equipo de McDonald’s deben de cumplir con 
los siguientes requisitos: 

• Noveno año aprobado. 
• Ser mayores de 18 años. 
• Disponibilidad para trabajar en horarios rotativos. 
• Pasión por el servicio al cliente y compromiso con el orden y limpieza. 

“En Arcos Dorados estamos comprometidos con ser un puente hacia las primeras 
oportunidades laborales, ofreciendo un entorno que fomenta el aprendizaje y el desarrollo 
personal y profesional. Este año continuaremos conectando con personas que buscan una 
oportunidad laboral y que quieran sumarse a nuestro propósito de “Hacer de cada día una 
oportunidad para alimentar personas y construir sueños”, afirmó Marianela Ureña, gerente de 
comunicaciones de Arcos Dorados Costa Rica.  

ENERO

• 22 de enero –
McDonald's San Francisco 
de Heredia, 9 a.m. a 3 p.m.

• 28 de enero –
McDonald’s Río Oro, Santa 
Ana, 9 a.m. a 4 p.m.

• 29 de enero –
McDonald’s San Rafael de 
Escazu, 9 a.m. a 4 p.m.

FEBRERO

• 21 de febrero –
Municipalidad de Escazú 
(Gimnasio Villa Ecológica 
Deportiva de Escazú), 10 
a.m. a 3 p.m.

• 26 de febrero –
McDonald's Paraíso, 9 a.m. 
a 3 p.m.

MARZO

• 19 de marzo –
McDonald's Sabana, 9 a.m. 
a 3 p.m.

• 26 de marzo –
McDonald's Moravia, 9 
a.m. - 3 p.m.



 
 

 

Beneficios para colaboradores 

Trabajar en McDonald’s ofrece múltiples beneficios para apoyar el desarrollo integral de sus 
colaboradores, entre ellos: 

• Horarios flexibles para balancear estudios y trabajo. 

• Entrenamiento continuo, formación y desarrollo de habilidades para la vida. 

• Convenios académicos y programa de descuentos. 

• Médico de empresa, programas de bienestar y línea gratuita de atención 
psicológica. 

• Asociación solidarista. 

• Alimentación y uniformes gratuitos como herramientas de trabajo, entre otros. 

 
Los interesados en formar parte del equipo de McDonald’s también pueden postularse ingresando a: 
https://www.mchire.com/co/McDonalds4606?language=es, en donde deberán elegir la opción: 
Colaborador Regular y seguir los pasos para completar su solicitud. 
 
 
Acerca de Arcos Dorados 
Arcos Dorados es el mayor franquiciado independiente de McDonald’s del mundo y la cadena de 
restaurantes de servicio rápido más grande en América Latina y el Caribe. La compañía tiene el 
derecho exclusivo a poseer, operar y otorgar franquicias de locales McDonald’s en 20 países y 
territorios de esas regiones y contabiliza más de 2.400 restaurantes, entre unidades propias y de sus 
franquiciados, que juntas emplean más de 100.000 personas (datos de 30/09/2024). La empresa 
también está comprometida con el desarrollo de las comunidades en las que opera, con ofrecer a los 
jóvenes su primera oportunidad de empleo formal y con utilizar su Receta del Futuro para lograr un 
impacto medioambiental positivo. A su vez, cotiza en la Bolsa de Valores de Nueva York (NYSE: 
ARCO). Para más información sobre la Compañía, por favor visite nuestro sitio web: 
ir.www.arcosdorados.com 
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