
 

¿Cómo destacar en una entrevista de trabajo? Descúbrelo en 
el nuevo episodio del podcast gratuito de Arcos Dorados 

Arcos Dorados lanza “Presentación personal: dale Play a tu futuro”, un podcast con valiosos 
recursos y consejos de especialistas para estar más cerca del trabajo de tus sueños. Este 

capítulo forma parte de la serie de podcast “Expande tu potencial”, que ya impactó a más de 
200.000 personas en Latinoamérica con sus 3 primeros episodios de empleabilidad. 

Lima, Perú. Septiembre 2024 - ¿Cómo elaborar un buen currículum y causar una gran 
impresión en los procesos de selección? Esta es la pregunta que aborda el nuevo episodio de 
Expande tu potencial, una serie de podcast de la plataforma educativa libre y gratuita de Arcos 
Dorados, llamada MCampus ComunidAD. En este episodio, expertos brindan consejos 
prácticos y profundizan en la importancia del autoconocimiento, la autenticidad y el 
desarrollo de habilidades blandas, esenciales para destacarse en el mercado laboral actual. 

En línea con ello y de acuerdo con el estudio Situación Laboral y Aspiraciones de Jóvenes en 
Lima 2024, elaborado por Arcos Dorados junto con el investigador Ph.D Oswaldo Molina y 
Datum Internacional, el 90 % de jóvenes afirma que los cursos y capacitaciones facilitan y 
promueven el primer empleo. Así también, el mismo porcentaje de jóvenes considera que las 
empresas podrían colaborar con políticas de promoción laboral ofreciendo este tipo de 
capacitación.  

“Para la mayoría de los jóvenes en América Latina, es crucial adquirir las habilidades que demanda 
el mercado laboral. Por eso, en nuestro podcast, nos comprometemos a brindarles herramientas 
transformadoras. En el nuevo episodio, guiados por expertos del área, les acercamos tips 
esenciales para que lleguen mejor preparados y con más confianza a las entrevistas de trabajo,” 
afirma Josane Julião, rectora de la Hamburger University, la universidad corporativa de 
McDonald’s. 

En el cuarto episodio de la primera temporada, titulado "Presentación personal: dale play a tu 
futuro," participan Ariel Díaz, con 15 años de experiencia en gestión de talentos y recursos 
humanos; Cristina Autorino, licenciada en Ciencias Políticas y Relaciones Internacionales y 
expresidenta de IDEA Joven (2022-2023); y Horacio Llovet, licenciado en recursos humanos y 
CEO de Nawaiam; quienes abordan el tema con el objetivo de  expandir las oportunidades 
laborales de manera dinámica y atractiva.  

“Expandir las oportunidades de los jóvenes está en el corazón de lo que hacemos. Además de 
ofrecer empleo y formación, nuestro podcast fortalece aún más nuestra conexión con ellos, 
estando presentes en las plataformas que utilizan, empoderándolos y acompañándolos en su 
camino profesional de una manera dinámica y atractiva. Nuestro objetivo es aportarles valor en 
un formato entretenido,” sostiene David Grinberg, VP de Comunicaciones Corporativas de 
Arcos Dorados. 

MCampus ComunidAD, cuenta con cursos como finanzas personales, emprendimiento, 
marketing digital, inteligencia emocional, test vocacional, transformación digital, entre otros. 
Más de 150.000 personas se han capacitado de manera fácil, práctica, remota y certificada. 

https://open.spotify.com/show/4agjfARvOFIb0Vko1BlABl?si=17630db173ee471a&nd=1&dlsi=9060e2e80f0e4235
http://www.recetadelfuturo.com/cursos-libres
https://www.arcosdorados.com/wp-content/uploads/2024/08/MCD-RevistaSituacionLaboral.pdf
https://www.arcosdorados.com/wp-content/uploads/2024/08/MCD-RevistaSituacionLaboral.pdf
https://recetadelfuturo.com/cursos-libres/


 

Además, con este lanzamiento, la exitosa serie de podcast, diseñada especialmente para 
expandir el desarrollo profesional de los jóvenes, ya cuenta con cuatro episodios disponibles 
en las principales plataformas de audio, como Spotify y YouTube Music, entre otras. 

Acerca de Arcos Dorados 

Arcos Dorados es el mayor franquiciado independiente de McDonald’s del mundo y la cadena de 
restaurantes de servicio rápido más grande en América Latina y el Caribe. La compañía tiene el derecho 
exclusivo a poseer, operar y otorgar franquicias de locales McDonald’s en 20 países y territorios de esas 
regiones y contabiliza más de 2.350 restaurantes, entre unidades propias y de sus franquiciados, que 
juntas emplean más de 100 mil personas (datos de 30/06/2024). La empresa también utiliza su 
plataforma ESG, Receta del Futuro, para impactar positivamente en las comunidades donde está 
presente. A su vez, cotiza en la Bolsa de Valores de Nueva York (NYSE: ARCO). Para más información 
sobre la Compañía, por favor visite nuestro sitio web: www.arcosdorados.com 
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